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PO 6 MIESIACACH OD UKONCZENIA STUDIOW



METODOLOGIA BADANIA

» TECHNIKA BADAWCZA: ankieta elektroniczna

» POPULACIA BADAWCZA: absolwenci, ktorzy ukonczyli studia w 2022 roku:
3203 osoby (1975 absolwentdw I stopnia i 1228 absolwentow studiow II stopnia)

» REALIZACJA BADANIA:

22.09.-7.11.2022 (I etap: absolwenci, ktérzy obronili prace dyplomowg,
od 1 stycznia do 31 maja 2022 r.)

21.02.-4.04.2023 (II etap: absolwenci, ktorzy obronili prace dyplomowg
od 1 czerwca do 31 grudnia 2022 r.)

» Liczba ankiet poddanych analizie: 972



CHARAKTERYSTYKA RESPONDENTOW

TRYB STUDIOWANIA: studia stacjonarne - 87%, niestacjonarne - 13%
PLEC: mezczyzni - 53%, kobiety - 47%
WYDZIAL (najczeéciej): WM - 25,6% i WIL - 25,2%
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KIERUNEK (najczesciej): budownictwo (21%)

v

MIEJSCE ZAMIESZKANIA: 82% mieszka w wojewddztwie matopolskim,
w tym 59% w Krakowie



SYTUACJA ZAWODOWA

» Wiekszos¢ absolwentéw pracuje - zaréwno w grupie badanych po I stopniu, ktérzy
nie kontynuujg studidéw (86,8%), jak i wsréd absolwentow II stopnia (93,8%).

» Osoby nieaktywne zawodowo przewaznie kontynuujg nauke i nie szukajg pracy.
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ZGODNOSC PRACY Z WYKSZTALCENIEM

» Badanie pokazato, ze ukonczenie dwustopniowych studidéw sprzyja znalezieniu pracy | “
zgodnej z kierunkiem ksztatcenia.

» W zawodzie pracuje mniej niz potowa absolwentéw I stopnia i prawie 2/3 absolwentéw
IT stopnia.

» Zatrudnienie poza branzg czesciej dotyka absolwentéow-inzynieréw (25%) niz
badanych, ktérzy ukonczyli studia uzupetniajace (10,2%).
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ZAROBKI ABSOLWENTOW

» Wynagrodzenia wsrdd absolwentéw I i II stopnia sgq dos¢ zblizone.

» W obu grupach badanych nieco ponad potowa zarabia od 5 000 zt wzwyz.

Wynagrodzenia absolwentéow I i II stopnia*
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* Nalezy pamietal, ze wykres ma charakter pogladowy - nie uwzglednia branzy,
ani innych czynnikdw wptywajacych na wysokos¢ wynagrodzenia.




SZANSE NA RYNKU PRACY PO UKONCZONYCH
STUDIACH

» Absolwenci II stopnia wyraznie lepiej niz inzynierowe oceniajg swoje mozliwosci
zatrudnienia w zawodzie, natomiast podobnie oceniajg swoje szanse pod katem
zarobkow.

» Osoby po II stopniu czujg sie pewniej na dynamicznym rynku pracy i czesciej
uwazajq, ze sq dobrze przygotowane do petnienia roli specjalisty w swojej
dziedzinie.

Ocena szans na rynku pracy po ukonczonych studiach
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